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San Mar zano sul
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COMUNE DI SAN MARZANO SUL SARNO
PROVINCIA DI SALERNO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 POSTI DI “ISTRUTTORE DI VIGILANZA” - AREA DEGLI ISTRUTTORI

AVVISO
Calendario prova preselettiva e prova scritta

In ordine alla procedura concorsuale in oggetto, la Commissione esaminatrice
COMUNICA
Che in considerazione del numero di candidati iscritti, si terra la prova preselettiva.
Prova preselettiva

e sjterra in modalita telematica il giorno 18.07.2023 alle ore 10:00, secondo specifiche tecniche che
saranno comunicate ai partecipanti mediante avviso pubblico.
e consistera nella compilazione di un questionario composto da 30 quesiti a risposta multipla il cui
contenuto afferisce alle materie del bando di concorso.
e la durata della prova sara di 45 (quarantacinque) minuti.
e l'ordine dell’elenco dei candidati & dato dal punteggio conseguito alla prova, secondo i criteri di
valutazione di seguito riportati:
v’ risposta corretta: punto 1
v" risposta non data o errata: punto 0
e Saranno ammessi a partecipare alle successive prove d’esame i primi 30 classificati, nonché i
candidati collocati a parita di punteggio con il trentesimo posto.

Prova scritta
e siterra in modalita telematica il giorno 31.07.2023 alle ore 10:00, secondo specifiche tecniche che
saranno comunicate ai partecipanti mediante avviso pubblico.
e consistera nella redazione di un elaborato di carattere in parte teorico ed in parte pratico, sulle
materie elencate nel bando di concorso.
e ladurata della prova sara di n. 120 (centoventi) minuti;
e | criteri di valutazione delle prove saranno:
v’ pertinenza alla traccia ed adeguata trattazione dell'argomento;
v conoscenza del quadro normativo dottrinale e giurisprudenziale;
v struttura dell'elaborato, forma italiana corretta sotto il profilo terminologico sintattico e
grammaticale, chiarezza espositiva, capacita di sintesi.
Durante la prova d’esame possono essere utilizzati esclusivamente codici di leggi non commentati né
annotati con dottrina e giurisprudenza, nonché testi di leggi o di atti aventi forza di legge ed i Contratti
collettivi nazionali del lavoro, purché non commentati né annotati, i quali non dovranno riportare alcun tipo
di appunto manoscritto.
Sono ammessi alla prova orale i candidati che avranno superato la prova scritta con il punteggio minimo di
21/30.
| candidati devono presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento in corso di validita. |
candidati che non si presentano alla prova, nel giorno stabilito, sono considerati rinunciatari e vengono
esclusi dal concorso, anche in caso di impedimento derivante da cause di forza maggiore.




